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25.1.- LAS SOCIEDADES 

COOPERATIVAS 

El concepto y denominación de una sociedad 

cooperativa lo encontramos en la Ley 27/1999 

de 16 de julio, Ley  de Cooperativas que 

señala lo siguiente: 

.1. La cooperativa es una sociedad 

constituida por personas que se asocian, en 

régimen de libre adhesión y baja voluntaria, 

para la realización de actividades 

empresariales, encaminadas a satisfacer sus 

necesidades y aspiraciones económicas y 

sociales, con estructura y funcionamiento 

democrático, conforme a los principios 

formulados por la alianza cooperativa 

internacional, en los términos resultantes de 

la presente Ley. 

 

2. Cualquier actividad económica lícita podrá 

ser organizada y desarrollada mediante una 

sociedad constituida al amparo de la 

presente Ley. 

 

3. La denominación de la sociedad incluirá 

necesariamente las palabras «Sociedad 

Cooperativa» o su abreviatura «S. Coop.». 

Esta denominación será exclusiva, y 

reglamentariamente podrán establecerse sus 

requisitos. 

 

4. Las sociedades cooperativas podrán 

revestir la forma de cooperativa de primero y 

segundo grado, de acuerdo con las 

especificidades previstas en esta Ley. 

 

Son pues, sociedades personalidad jurídica 

propia (desde que figuran en un registro 

especial de Sociedades Cooperativas 

dependiente del Ministerio de Trabajo y 

Asuntos Sociales,  e independiente de los 

socios denominados cooperativistas, que 

pertenecen al sector de la economia social y 

que, a diferencia de las sociedades 

mercantiles que, fundamentalmente están 

formadas por un contrato entre socios, con el 

fin de lograr un beneficio empresarial,  

mercantiles ,  fundamentalmente tienen como 

objetivo principal cubrir las necesidades de los 

socios. 

 

Asi pues en las sociedades cooperativas no se 

habla de beneficio sino de excedente. Y este 

no se reparte entre los socios de manera 

proporcional al capital social aportado por 

cada uno de ellos, sino de la proporción de 

los trabajos o servicios prestados por cada 

socio a la cooperativa. 

 

Las cooperativas al igual que las sociedades 

mercantiles tienen un capital social regulado 

en su cifra mínima al igual que las mercantiles, 

que es el necesario para constituirse y 

funcionar pero le separan de aquellos 

aspectos tan fundamentales conceptualmente 

como los siguientes: 

 

TABLA Nº 25.1.- DIFERENCIAS ENTRE 

COOPERATIVA Y SOCIEDAD MERCANTIL 

 

 

SIGUE HASTA 47 PAGINAS 

http://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1999-15681
http://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1999-15681
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SINOPSIS . -   

A las promociones inmobiliarias en régimen de Cooperativas les dedicaremos varios Cuadernos 

Prácticos Inmobiliarios: 

El primer tema que el lector tiene en sus manos es el de las Tareas del Gestor de una promoción 

inmobiliaria en régimen de cooperativa en el que planteamos la estrategia que debe aplicarse para 

lograr formar una Cooperativa siendo en este caso el protagonista principal el Gestor Inmobiliario 

que es una figura fundamental en este tipo de desarrollos. 

Como es habitual la promoción tiene como objetivo principal proveer de viviendas a los socios y 

como accesorios enajenar a terceros los locales comerciales y el excedente de plazas de garajes no 

consumidas por los socios siempre que la legislación lo permita. 

Para ello introducimos al lector en el concepto, clases y funcionamiento de una cooperativa para 

una vez entendido este, entrar en las fases que comprende la captación de clientes, constitución de 

la cooperativa y funciones del gestor. 

PRÓXIMOS CUADERNOS DE TEMAS RELACIONADOS. 

Cuaderno nº 27.- Viabilidad económico financiera de una Cooperativa. Ejemplos 

Cuaderno nº31.- Funcionamiento de una Cooperativa 

Cuaderno nº 33.- Leyes Autonómicas de Cooperativas de Viviendas 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C
U

A
D

E
R

N
O

S
 P

R
Á

C
T

IC
O

S 
  

2
0
1
5
/2

5
  

G
e
st

o
r 

d
e
 C

o
o
p
e
ra

ti
va

s 
 


