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CONCEPTOS TRATADOS EN ESTE CUADERNO.-   

- Accionista, Asociado 

- Ampliación de capital social 

- Compañía mercantil 

- Comunidad de Bienes 

- Contrato Civil,  Contrato Mercantil 

- Cooperativa: fiscalmente protegida, de Viviendas 

- corporación 

- Cuentas ahorro, de plazo fijo, corrientes,  de Valores 

- Derecho Preferente del accionista 

- Dominante de un grupo 

- Depósitos en entidades de crédito 

- Disolución de una sociedad 

- Dividendo activo, pasivo 

- Grupo de Sociedades, Grupo Fiscal 

- Holding de empresas, Joint Venture, Matriz de un grupo 

-- Liquidación de una sociedad 

 Oferta Pública de Venta de Acciones (OPV) 

- Patrimonio Neto 

- Participes sociales 

- Personalidad jurídica propia 

- Razón social 

- Reservas: de Capitalización, Legal, Estatutaria, Voluntaria 

- Sociedades: Anónima (SA), Mercantil, Comanditaria, Civil, Civil Particular, Civil Universal  

- Sociedad Regular Colectiva 

- Sociedad Dominante de un grupo 

- Sociedad de Responsabilidad Limitada /SL) 

- Sociedad participada 

- Socio 

- Suscripción de acciones o participaciones sociales 

- Títulos nominales, al portador, Valores  
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23.1.- EL PROTAGONISTA: 

PROMOTOR INMOBILIARIO 

 

23.1.1.- LA EMPRESA PROMOTORA 

INMOBILIARIA EN ESPAÑA: 

CARACTERÍSTICAS 

 

La persona física o jurídica, pública o privada,  

y sus funciones principales: decidir, programa, 

impulsar y financiar una edificación con el 

objetivo de enajenarla, arrendarla o 

adjudicarla por cualquiera de los medios 

ajustados a derecho, según definición de la 

Ley de Ordenación de la Edificación (LOE) es el 

promotor inmobiliario, a cuya figura y 

actividades, hemos dedicado varios Cuadernos 

anteriores, por lo que pasamos ahora a 

desarrollar su forma jurídica de actuación: la 

empresa promotora inmobiliaria. 

 

Así pues las formas jurídicas con las que puede 

actuar son las siguientes: 

a) Como persona física, por lo que 
responderá con todos sus bienes 
presentes y futuros según lo dispuesto 
en el Código Civil 

 

b) Adquiriendo una personalidad jurídica 
propia aunque inseparable de la que 
el mismo tiene, por lo que igualmente 
que, en el caso anterior, responde con 
todo su patrimonio presente y futuro. 
Es el caso de la sociedad Colectiva. 

 

c) Adquiriendo una personalidad jurídica 
propia e independiente de la que 
tiene como persona física, por lo que 
su responsabilidad queda limitada a 
sus aportaciones realizadas 
(participaciones sociales, acciones, 

etc., sin que se vea afectado el resto 
de su patrimonio personal. Son los 
casos de la sociedad comanditaria por 
acciones, las sociedades anónimas o 
las de responsabilidad limitada. 

 

Estas formas jurídicas que tienen sus leyes 

específicas, pueden clasificarse por el código 

al que están sometidas: 

A) Sociedades Civiles 

B) Sociedad Mercantil 

 

Según estén comprendidas en el Código Civil o 

en el Mercantil. 

 

La elección de la figura jurídica con la que el 

promotor desea, prefiere o es la más 

conveniente, para llevar a cabo su actuación y 

cumplir sus objetivos programados es, en 

general, voluntaria, aunque, generalmente, 

viene condicionada por variados y complejos, 

condicionantes de tipo jurídico, fiscal y 

personal. 

 

Como es fácil comprender por el alcance de la 

responsabilidad patrimonial expuesta, en 

España, la figura jurídica, más extendida en el 

sector es la Sociedad de Responsabilidad 

Limitada (SL) y, en segundo término esta la 

Sociedad Anónima (SA). 

En España, hasta el momento, en un próximo 

Cuaderno veremos su pasado, su evolución en 

este periodo 1997 - 2007 de profunda crisis, 

en donde muchas empresas del sector han 

desaparecido, y sus perspectivas de futuro, las 

características de las empresas del sector 

inmobiliario, que funcionaban anteriormente 

a la crisis era; 

SIGUE HASTA 55 PÁGS. 
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SINOPS IS . -   

El tema de las empresas inmobiliarias nos va a ocupar futuros Cuadernos, en cada uno de los 

cuales pasaremos revista al siguiente temario: 

- Tipologías societarias 
- Sociedades Anónimas y sus características 
- Sociedades de Responsabilidad Limitada y sus características 
- Grupos de Sociedades 
- La Funcionalidad Interna de la Empresa Promotora y los principales parámetros económico 

financieros 
- Los mercados inmobiliarios, las  crisis del sector, la evolución y su futuro. 
- Régimen Jurídico y Fiscal del Concurso de acreedores 
 

En este primer Cuaderno, de carácter eminentemente jurídico y centrados en la legislación 

española, repasamos las características de las empresas inmobiliarias, españolas, sus 

características, centrándonos en las distintas tipologías societarias que, voluntariamente 

pueden adoptar para ejercer su trafico empresarial habitual. 

Partimos de que en Cuadernos anteriores hemos estudiado la figura del promotor inmobiliario,  

y sus funciones principales: decidir, programa, impulsar y financiar una edificación con el 

objetivo de enajenarla, arrendarla o adjudicarla por cualquiera de los medios ajustados a 

derecho. 

 

Pues bien, en este Cuaderno el protagonista seguirá siendo el mismo, pero ahora nos 

volcaremos en la forma jurídica con la que actúa. 

. 

. PRÓXIMOS CUADERNOS DE TEMAS RELACIONADOS. 

Cuaderno nº 25.- Los mercados inmobiliarios 

Cuaderno nº 30.- Sociedades Anónimas y sus características. 

Cuaderno nº 32.- Sociedades de Responsabilidad Limitada y sus características 

Cuaderno nº 40.- Funcionamiento interno y Parámetros Económicos de una 

Inmobiliaria. 
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